Na podlagi dolocil 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Ur.l.RS $t. 61/06) je bil na ustanovnem
obcnem zboru Slovenskega drustva za daljinsko energetiko sprejet in na ob¢nem zboru
Slovenskega drustva za daljinsko energetika dne 16. marca 2008 dopolnjen naslednji

STATUT

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢élen

»Slovensko drustvo za daljinsko energetiko« (v nadaljevanju drustvo) je prostovoljno,
samostojno, nepridobitno zdruzenje fizicnih oseb, ki so se povezale z namenom druzenja,
izmenjave izkuSenj in strokovnih informacij s podro¢ja distribucije plina, daljinskega
ogrevanja in daljinskega hlajenja. Kratica drustva se glasi SDDE.

2. ¢len

Drustvo je pravna oseba zasebnega prava. Sedez drustva je v Ljubljani.

3. ¢len

Drustvo ima $tampiljko. Stampiljka je kvadratne oblike velikosti 30 x 20 mm z napisom
Slovensko drustvo za daljinsko energetiko SDDE.

4. ¢len

Drustvo lahko sodeluje z drugimi organizacijami v Republiki Sloveniji in izven nje, ki
delujejo na podro¢ju daljinske energetike in prispevajo k razvoju dejavnosti drustva in
sorodnih dejavnosti.

5. ¢len

Delo drustva in njegovih organov je javno.

Javnost dela drustva se zagotavlja:

e s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva,
e preko drustvenega glasila in
e preko sredstev javnega obvescanja.

Drustvo o svojem delu obvesca SirSo javnost tako, da so seje organov drustva javne, da
organizira okrogle mize, tiskovne konference, na svoje seje vabi predstavnike zainteresiranih
organov, ustanov, organizacij in podjetij ter predstavnike sredstev javnega obvescanja.



Za zagotovitev javnosti dela in posredovanja tocnih informacij o delu drustva je odgovoren
predsednik drusStva. Predsednik lahko pooblasti drugega ¢lana za stike z javnostjo, ki
odgovarja za resni¢nost in pravilnost navedenih podatkov.

II. NAMEN IN CILJI DRUSTVA

6. ¢len

Namen drustva je vzpodbujati raziskovalno in razvojno dejavnost in izmenjavo izkuSenj na
podro¢ju distribucije plina, daljinskega ogrevanja in daljinskega hlajenja.

Cilji drustva so:

prizadevanje za strokovno raven dela drustva z upoStevanjem slovenskega znanja, izkuSen;j
in izdelkov,

vzpodbujanje ¢lanov za strokovno izpopolnjevanje,

sodelovanje s tujimi strokovnjaki s podrocja delovanja drustva,

sodelovanje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ali znanstveno ukvarjajo s
podroc¢jem daljinske energetike

sodelovanje z organizacijami, ki se ukvarjajo s standardizacijo in tehni¢nimi predpisi,
vzpodbujanje ¢lanov in SirSe javnosti za zas¢ito okolja in u¢inkovito rabo energije,
sodelovanje pri snovanju energetske strategije Slovenije.

Namen in cilje drustvo uresnicuje z izvajanjem sledecih nepridobitnih nalog:

organizira strokovno izobrazevanje ¢lanov v obliki seminarjev in tecajev,

izdaja interno glasilo,

sodeluje z raziskovalnimi in znanstvenimi institucijami,

ustanavlja razvojni sklad, s pomocjo katerega pospesuje razvoj novih proizvodov,
organizira sre¢anja s podobnimi drustvi iz tujine,

organizira za svoje ¢lane sreCanja z znanimi domacimi in tujimi strokovnjaki,

Namen in cilje drustvo uresnicuje z izvajanjem sledecih pridobitnih dejavnosti:

organizira javne predstavitvene dejavnosti druStva v obliki simpozijev in konferenc,

zalaga in izdaja strokovno literaturo s podrocja dejavnosti drustva v skladu z veljavno
zakonodajo,

organizira za svoje ¢lane ekskurzije v domaca in tuja podjetja in

organizira strokovna srecanja iz podro¢ja zascite okolja in daljinske energetike.

Pridobljena sredstva iz naslova sodelovanja iz prejSnjih dveh odstavkov se smejo uporabiti le
za izpolnjevanje namena delovanja drustva.



III. CLANSTVO

7. ¢len

Clan drustva lahko postane vsaka fizi¢na oseba, ki se neposredno ali posredno ukvarja z
dejavnostjo na podro&ju daljinske energetike. Clanstvo v druitvu je prostovoljno. Kdor Zeli
postati ¢lan drustva, mora izvrSnemu odboru predloziti podpisano pristopno izjavo, s katero
izjavi, da sprejema obveznosti, doloene v tem statutu in v drugih aktih ali sklepih drustva, ter
placati ¢lanarino.

Drustvo ima redne, ¢astne, podporne ¢lane ter ¢lane juniorje. Pravne osebe so lahko podporni
¢lani drustva.

8. ¢len

Redni €lan postane fizicna oseba, ki s podpisom pristopne izjave potrdi, da podpira v statutu
omenjene cilje druStva, in placa ¢lanarino. Sprejem ¢lana potrdi izvrSni odbor drustva, nakar
tajnik drustva ¢lana vpise v evidenco ¢lanov drustva.

Castni ¢lan postane, na predlog izvrinega odbora in s sklepom ob&nega zbora, redni ¢lan
drustva, ki je v drustvu vsaj 10 let, ki mora vsaj 2 meseca pred rednim ob¢nim zborom
izvrénemu odboru podati pisni predlog. Castno ¢lanstvo lahko podeli drustvo za splosne
zasluge pri upravljanju drustva ali za izredne znanstvene ali strokovne dosezke na podrocju
daljinske energetike. O izvolitvi v €astnega ¢lana obvesti izvr$ni odbor izvoljeno osebo in ji
izro¢i listino. Castni ¢lan obdrzi pravice rednega ¢lana in se oprosti pladevanja ¢lanarine.

Podporni €lani so ustanove, podjetja in osebe, ki s prispevki prispevajo k dobrobiti drustva.
Visino prispevka drustvu doloci izvr$ni odbor, ki potrdi sprejem podpornega ¢lana po placilu
prispevka. Podpornim ¢lanom gredo vse pravice iz 9. ¢lena statuta, razen pravice da volijo in
da so izvoljeni v organe drustva.

Clan junior postane oseba, ki se izobrazuje na Univerzi, Visoki Soli ali strokovni $oli in se
kasneje v€lani v redno ¢lanstvo. Ne placuje nobene Clanarine. Zanj skrbi drustvo in ima le
pravico sodelovati na tehni¢no-znanstvenih prireditvah drustva.

9. ¢len

Dolznosti ¢lanov drustva so:

da spoStujejo statut druStva in druge akte ter sklepe drustva,

da dajejo drustvu potrebne informacije za izvajanje skupno dogovorjenih nalog,
da prenasajo izkusnje in znanje na mlajSe ¢lane drustva,

da varujejo ugled drustva.

da redno placujejo Clanarino v zacetku leta, v kolikor je niso oproscent,

da podpirajo cilje in namen drustva po svojih moceh

da javijo pisno vsako spremembo zaposlitve, kraja zaposlitve in kraja bivanja.



Visino ¢lanarine dolo¢i izvr$ni odbor. Pri vstopu v ¢lanstvo v drugi polovici se za tekoce leto
placa polovi¢na ¢lanarina.

Izvr$ni odbor lahko odobri v izjemnih primerih na zahtevo odlog ali popust prispevkov
oziroma Clanarine. Redni ¢lan, ki je prekoracil 65 let in je vsaj 10 let ¢lan drustva, placuje
polovi¢no ¢lanarino.

Pravice ¢lanov drustva so:

da volijo in so izvoljeni v organe drustva,

da sodelujejo pri delu in soodlocajo v organih drustva,

da uporabljajo skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,

da uresnicujejo svoje osebne interese na podrocju dejavnosti drustva,

da sodelujejo pri izdelavi programa druStva in so seznanjeni s poslovanjem drusStva ter
njegovim finan¢no-materialnim poslovanjem,

da sprejemajo nagrade in pohvale za delo v drustvu ter za doseZene uspehe,

za svojim priimkom postaviti kratico SDDE,

uporabljati vso opremo in predmete drustva in

predlagati osebe za Castno Clanstvo.

10. ¢len

Clanstvo v drustvu preneha

s prostovoljnih izstopom,
s Crtanjem,

z izkljucitvijo,

s smrtjo.

Clan prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e izvrSnemu odboru poslje pisno izjavo o izstopu.
Clana ¢rta iz Clanstva izvr$ni odbor, ¢e ta kljub opominu ne placa ¢lanarine v tekoCem letu.

O izkljucitvi €lana iz druStva odloca disciplinska komisija s sklepom, na temelju dolocil
statuta in disciplinskega pravilnika.

IV. ORGANI DRUSTVA

11. ¢len

Organi drustva so:

ob¢ni zbor,

1zvrs$ni odbor,
nadzorni odbor,
disciplinska komisija.



12. ¢len

Ob¢ni zbor

eyee

Ob¢ni zbor je lahko reden in izreden. Redni ob¢ni zbor sklicuje izvr$ni odbor enkrat letno.
Izredni ob¢ni zbor pa se skli¢e po sklepu izvrSnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora ali
na zahtevo 1/3 ¢lanov drustva. Izvr$ni odbor je dolzan sklicati izredni ob¢ni zbor v roku 30
dni od prejema zahteve za sklic. Ce izvréni odbor izrednega ob&nega zbora ne sklite v
predpisanem roku, ga skli¢e predlagatelj, ki mora predloziti tudi dnevni red z ustreznimi
materiali.

Izredni ob¢ni zbor sklepa le o zadevi, za katero je sklican.

13. ¢len

O sklicu ob¢nega zbora s predloZzenim dnevnim redom morajo biti ¢lani druStva seznanjeni
najmanj 14 dni pred sklicem. Ob¢ni zbor je sklepcen, e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov.

Ce obéni zbor ni sklepéen, se zasedanje odlozi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa je ob&ni zbor
sklepcen, Ce je prisotnih najmanj 10 ¢lanov.

Volitve organov in glasovanja so praviloma javna, lahko pa se ¢lani na samem zasedanju
odlocijo za tajni nacin glasovanja.

Ob¢ni zbor odloca z ve€ino glasov prisotnih.

14. ¢len

Naloge ob¢nega zbora:

sklepa o dnevnem redu,

sprejema, spreminja in dopolnjuje statut in druge akte drustva,

sprejema program drustva,

sprejema letno porocilo drustva,

voli in razresuje predsednika ter ¢lane IzvrSnega odbora, Nadzornega odbora in disciplinske

komisije,

e odloca o pritozbah zoper sklepe IzvrSnega odbora, Nadzornega odbora in disciplinske
komisije,

¢ odloca o vkljucevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami,

e dokonc¢no odloca o izkljucitvi ¢lana iz drustva,

e odloca o drugih zadevah, ki jih predlagajo organi in ¢lani druStva v skladu z namenom in
cilji drustva,

¢ odloc¢a o nakupu in prodaji nepremicnin,

e sklepa o prenehanju drustva.

Posamezni predlogi za razpravo morajo biti v pisni obliki poslani izvrSnemu odboru najman;j
8 dni pred sklicem ob¢nega zbora.



O delu ob¢nega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSejo predsedujoci, zapisnikar in dva
overovitelja.

15. ¢len

Izvrs$ni odbor

Izvrsni odbor je izvrSilni organ drustva, ki opravlja organizacijska, strokovno tehni¢na in
administrativna dela, ter vodi delo druStva med dvema obc¢nima zboroma po programu in
sklepih sprejetih na obénem zboru.

Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.

Izvrsni odbor sestavljajo predsednik, podpredsednik, tajnik, blagajnik ter poljubno Stevilo
¢lanov.

Izvrsni odbor se sestaja po potrebi, najmanj pa dvakrat letno.

Mandatna doba ¢lanov izvrSnega odbora je 5 let. S sklepom ob¢nega zbora se lahko v ¢asu
mandata zamenjajo vsi ¢lani izvrSenga odbora, razen predsednika, podpredsednika, tajnika in
blagajnika.

16. ¢len

Naloge izvrsnega odbora so:

sklicuje ob¢ni zbor,

skrbi za izvrSevanje programa dela drustva,

odloca o spremembi sedeza drustva,

odloc¢a o spremembi naslova drustva,

pripravlja predloge aktov drustva,

pripravlja letno porocilo drustva,

odloca o viSini ¢lanarine in prispevkov,

skrbi za finan¢no in materialno poslovanje drustva,
upravlja s premozenjem drustva,

ustanavlja in ukinja sekcije drustva,

uresnicuje druge naloge, ki izhajajo iz aktov drusStva in naloge, ki mu jih Se dodatno naloZzi
ob¢ni zbor.

17. ¢len

Izvr$ni odbor je za svoje delo odgovoren obénemu zboru.

Izvr$ni odbor dela na sejah, ki jih sklicuje predsednik druStva, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik drustva.

Izvr$ni odbor je sklepCen, ¢e je na seji navzocih ve¢ kot polovica ¢lanov. Veljavne sklepe
sprejema z vecino glasov prisotnih.



Izvr$ni odbor lahko za izvajanje posameznih nalog imenuje sekcije. Naloge Stevilo ¢lanov in
predsednika sekcije dologi izvr$ni odbor. Clani sekcije so lahko le &lani drustva. Za svoje delo
so sekcije odgovorne izvrSnemu odboru. Izjemoma lahko drustvo povabi k sodelovanju pri
delu sekcije zunanje sodelavce.

Sekcije so metoda dela drustva, organizirane po interesnem principu ¢lanov drustva. Sekcije
niso pravne osebe in morajo delati v skladu s statutom drustva.

18. ¢len

Nadzorni odbor

Nadzorni odbor spremlja delo izvr$nega odbora in drugih organov drustva ter opravlja nadzor
nad finan¢no-materialnim poslovanjem drustva in razpolaganjem s premoZenjem drustva ter
podaja oceno, ali so presezki prihodkov nad odhodki porabljeni za namene delovanja in
nepridobitne dejavnosti drustva. Nadzorni odbor enkrat letno poro¢a obénemu zboru,
kateremu je odgovoren za svoje delo ter pred sprejetjem letnega porocila na obénem zboru,
letno porocilo preveri in o svojih ugotovitvah obénemu zboru poroca.

Nadzorni odbor je sestavljen iz treh lanov, ki jih izvoli obéni zbor. Clani izmed sebe izvolijo
predsednika. Clani nadzornega odbora ne morejo biti obenem ¢&lani izvrsnega odbora. Lahko
sodelujejo na sejah izvrSnega odbora, ne morejo pa odlocati. Nadzorni odbor je sklepcen, ¢e
sta na seji prisotna vsaj dva ¢lana. Veljavne sklepe sprejema z ve€ino prisotnih.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je 5 let

19. ¢len

Disciplinska komisija

Clane disciplinske komisije voli obéni zbor za dobo 5 let. Sestavljajo jo trije ¢lani in dva
namestnika. Clani izmed sebe izvolijo predsednika. Sestaja se po potrebi na podlagi pisnih
zahtev Clanov ali organov drustva. Disciplinska komisija vodi postopek in izreka disciplinske
ukrepe v skladu z disciplinskim pravilnikom. Disciplinska komisija je sklep¢na, ¢e so prisotni
vsi Clani, odlo¢a pa z vecino glasov. Disciplinska komisija je za svoje delovanje odgovorna
ob¢nemu zboru.

20. ¢len

Disciplinske krsitve, ki jih obravnava disciplinska komisija, so naslednje:

krsitve doloCb statuta,

nevestno izvrsevanje sprejetih zadolzitev in funkcij v drustvu,
neizvrSevanje sklepov organov drustva,

dejanja, ki kakorkoli Skodujejo ugledu drustva



21. ¢len

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu z disciplinskim pravilnikom izrece
disciplinska komisija, so:

e opomin,
e javni opomin,
o izkljucitev.

Zoper sklep, ki ga izda disciplinska komisija, ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor kot

drugostopenjski organ.

22. ¢len

Predsednik drusStva
Predsednik zastopa in predstavlja druStvo pred drzavnimi in drugimi organi in organizacijami
v drzavi in tujini.

Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik izvr$nega odbora in ga izvoli ob¢ni zbor za dobo
5 let.

Predsednik je odgovoren za delovanje drustva v skladu s statutom in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru in izvrSnemu odboru.

23. ¢len

Podpredsednik drustva

Nadomesc¢a predsednika v njegovi odsotnosti ali njegove bolezni. Izvoli ga ob¢ni zbor za
dobo 5 let.

24. ¢len

Tajnik drustva

Za opravljanje strokovno tehni¢nega in administrativnega dela ter za koordinacijo med organi
drustva skrbi tajnik drustva, ki ga izvoli ob¢ni zbor za dobo 5 let. Za svoje delo je odgovoren
izvrSnemu odboru.

V. FINANCNO IN MATERIALNO POSLOVANJE DRUSTVA

25. ¢len

Finan¢no in materialno poslovanje drustvo vodi v skladu s pravilnikom o finan¢no
materialnem poslovanju, ki ga sprejme ob¢ni zbor v skladu z Zakonom o drustvih (Zdru-1) in
racunovodskimi standardi za drustva.



26. ¢len

Viri dohodkov:

¢lanarina,

darila,

dohodek iz dejavnosti druStva in naslova materialnih pravic,
prispevki v razvojni sklad,

prispevki sponzorjev in podpornih ¢lanov,

javna sredstva in

drugi viri v skladu z zakonom.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za uresniCevanje namena, ciljev oziroma opravljanje nepridobitne dejavnosti,
dolocene v statutu.

Vsaka delitev premozenja drustva med njegove Clane je ni¢na.

27. ¢len

Drustvo razpolaga z finan¢nimi sredstvi v skladu s programom, ki ga sprejme ob¢ni zbor.
Na letnem obénem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo letno porocilo.

28. ¢len

Finan¢ne in materialne listine podpisuje predsednik druStva, v njegovi odsotnosti pa
podpredsednik in tajnik drustva. Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z
veljavnimi predpisi. Vodi ga blagajnik na podlagi pravilnika o finanéno materialnem
poslovanju, v katerem drustvo opredeli nacin vodenja in izkazovanja podatkov v skladu z
Zakonom o drustvih (Zdru-1) in racunovodskimi standardi za drustva.

Clanom in ne¢lanom drustva se sme povrniti materialne stroske prevoza, nocitev in dnevnic,
dokumentiranih z racuni, za njihovo sodelovanje v dejavnosti drustva, zaradi uresnicevanja
ciljev in namenov drustva, ¢e ne gre za opravljanje pridobitne dejavnosti.

Drustvo ima odprt transakcijski racun pri Novi Ljubljanski Banki, d.d.

29. ¢len

Delo blagajnika je javno.
Vsak c¢lan ima pravico vpogleda v financno in materialno dokumentacijo in poslovanje
drustva.

Za pomo¢ in urejanje financno materialnih zadev lahko druStvo zaposli finan¢nega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podroc¢ja delovnega prava.



30. ¢len

Drustvo ima premi¢no in nepremic¢no premozenje, ki je kot last druStva vpisano v inventarno
knjigo.

Premicno premozenje manjSe vrednosti se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa izvr$nega
odbora. Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa ob¢nega
zbora.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

31. ¢élen

Drustvo lahko preneha:

po sklepu ob¢nega zbora z vecino prisotnih ¢lanov,
s steCajem,

na podlagi sodne odlocbe o prepovedi delovanja,
ob spojitvi z drugim drustvom,

ob pripojitvi k drugem drustvu,

po samem zakonu.

V primeru prenchanja drustva preide njegovo premozenje Zvezi strojnih inzenirjev in
tehnikov Slovenije. Proracunska sredstva se vrnejo proracunu.

VII. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

32. ¢élen

Ta statut je sprejel ob¢ni zbor v Portorozu, 16. 3. 2008 in velja v skladu z zakonom od tega
dne dalje.
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